Evaluering af arbejdet med den
paedagogiske laereplan




Om Evaluering

Den lowiingsmaessige ramme for udarbejdelse og
evaluering Bgrnehuset Glentebos paedagogiske lae-
replan er dagtilbudsloven med tilhgrende bekendt-
gerelse, der er udfoldet i Bgrne- og Undenvisnings-
ministeriets publikation Den styrkede psedagoagiske
leereplan, Rammer og indhold, 2018.

e Den primaere malgruppe for den skriftlige
evaluering er medarbejdere og foreeldrene i
Glentebo

e Det er et krav, at vi reviderer den skriftlige
leereplan pa baggrund af evalueringen, hvis
evalueringen skulle give anledning til eendringer
eller justeringer.

¢ Fokus i evalueringen er pa sammenhaengen
mellem det paedagogiske laeringsmiljg og
bgrnenes udbytte, dvs. hvonidt og hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg understatter trivsel,
leering, udvikling og dannelse for alle barn.

e Evalueringen skal offentliggeres.

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere
en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle
og kvalificere det paedagogiske laeringsmiljg.”

"Med evalueringskultur i dagtilbuddet forstas, at le-
deren har ansvar for, at det peedagogiske personale
og ledelsen Igbende forholder sig refleksivt til, hvor-
dan de paedagogiske laeringsmiljger understgtter
bagrnegruppens trivsel, laering, udvikling og dan-
nelse.” Den styrkede peedagogiske laereplan, Ram-
mer og indhold, s. 50-51

Den styrkede
padagogiske
lzereplan

Rammer og indhold

Den styrkede paedagogiske laereplan,
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Arbejdet med den paedagogiske leereplan

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Glentebos arbejde med at etablere en systematisk evalueringskultur er her sammenfattet i falgende
modeller:

Evalueringskulturen i Glentebo

Forskning peger pa, at en evaluerede padagogisk praksis har
potentiale til at styrke lzeringsmiljget og den padagogiske faglighed.

EVA. forskninaskortieeanina

Evalueringsdefinition

Evaluering forstas her som en
"systematisk, retrospektiv (dvs.
tilbageskuende) bedemmeise af
gennemfgrsel, preestationer og udfald i
offentlig virksomhed, og det er en
bedgmmelse, som tiltaenkes at spille en
rolle i praktiske handlingssituationer”.
Ref.: E. Vedung, evalueringsforsker, 1997.
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Data medvirker til at gge og
objektivere vores viden om egen
praksis, Data medvirker til at gge
og kvalificere beslutninger og
indsatser og objektivere vores
viden om egen praksis. Data,
kvantitativ/kvalitativ, formel
savel som uformel anvendes
som afszet for malrettede
refleksioner.
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Evaluering foregar kontinuerligt. P&
personalemgdet beskrives arbejdet
med laering- og udvikling i
hverdagsrutinerne og den fglgende
maned igangsattes
evalueringsproces om emnet bade i
form af egen model og i form af
Anders Skrivers evalueringsmodel.

Min. 1 gang arligt foretages intern
anmeldt evaluering med KIDS-
metoden udfert af leder og/eller
FF.

i Evaluering = prioriteret opgave.

Refleksionsrum: Kan bookes mandag kl.9-
11. Aftales fredag af den enkelte, og skrives
pa whiteboard i kekken.

Etik: Vi reflekterer ikke sammen, hvor der er
bgrn til stede.

Facilitering

Det er et kollektivt
savel som individuelt
ansvar at fastholde
feaelles systematik og
evaluering som kultur.

Vi registrerer
nggleord og
indfanger dermed
den mundtlige
refleksion.

Vi har anvendte midler og
metoder tilgaengeligt og vi
samler data og
evalueringer vores
professionelle laringsrum.

Den reflekterende praksis baserer sig
pa mat. “Sammen om en
evalueringskultur og laeringsmiljg”,
BUPL, 2019 samt pd systematiske
refleksionsguider/vejledninger.

Vi har siden seneste evaluering i 2021 yderligere udviklet vores systematiske evaluering. Pa mikroplan er
vores arbejde med dokumentation og evaluering systematiseret saledes:
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Derudover har hver enkelt stue eget arshjul for de aktiviteter, der specifikt er gaeldende her. Disse er sam-
men med de faste dagsordener med mal, dokumentation og evaluering ikke eksemplificeret i Evaluering
2023.

| Glentebo afspejles arbejdet med den paedagogiske leereplan iselve den paedagogiske praksis.
Vi arbejder med leering i hverdagsrutinerne, og med den made Vi har struktureret dagen pa sa skal ram-
merne og leeringsmiljgerne veere tydelige for bgrnene.

De seks laeringstemaer er ofte i spil, men hvor et af temaerne har veeret teenkt som malmaessigt afsaet for
seerligt fokus. Dette vil fremgd af flere af eksemplerne pa dagssedler som fremkommer senere i denne eva-
luering.

| bgrnehaven arbejdes i mindre grupper om formiddagen og lidt starre efter frokost. Gruppeinddelingerne i
bgrnehaven i Solsortene, de yngste, Fasanerne, de mellemste og @rnene, de eeldste og den tydelige struk-
tur medvirker til at understgtte samspil og relationer og til at skabe deltagelsesmuligheder for alle bgrn i bar-
nefeellesskaberne.

I wiggestuen er der fokus pd, at rytmen er genkendelig sa nar bgrnene ikke er pa egen stue, sa er der en
fast struktur sa det er genkendeligt for bgrnene her, hvor de mgder ind i ydertimerne, hvor de er sammen i
middagsstunden og hvor de samles i ydertimerne om eftermiddagen.

| begge afdelinger veksles mellem bgrne- og wokseninitierede aktiviteter i lgbet af en dag, og der er seerligt
fokus pa at tage afseet i bgrnenes interesser og sa barnene oplever sig set, mgdt og anerkendt i deres inte-
resser.



Der lzegges veegt pa at der er et paedagogisk leeringsmiljg hele dagen. Bgrnemiljget fremstar indbydende og
appellerer til leg, der giver gode udviklingsbetingelser inden for alle seks laeringstemaer. Materialerne er vari-
erede, tree, filt, stof, plast og lign. s& barnene far mulighed for alsidige sanseindtryk. Legepladsen er indret-
tet, s& der er mulighed for at de 18 grundbeveegelser kan udfolde sig ligesom legepladsen kan opdeles i for-
skellige zoner og give mulighed for leg i afgreensede grupper.

Kerneopgaven er defineret processuelt af medarbejderne i faellesskab og fremstar som en tydelig retningsvi-
sende ledetrad og her kommer vores bgrnesyn og bgrneperspektiver ifokus.

Der er en struktur for overgange fra wggestue til bernehaven, fra en gruppe til en anden og fra begrnehave til
SFO med fokus pa at skabe sammenhang i overgangen.

Det professionelle leeringsfeellesskab er beskrevet og danner grundlag for den made der pasedagogisk arbej-
des ud fra ligesom der er en beskrewet evalueringsmodel for arbejdet med systematisk dokumentation og
evaluering. Til teammgader anvendes en fast dagsorden, der tager afseet i en didaktisk teenkning.

Hvert team har arshjul med angivelse af opgaver i specifik gruppe og med ansvarsfordeling.

Pa personalemgder drgftes paedagogiske temaer, den psedagogiske struktur evalueres og udvikles. Der ar-
bejdes Igbende med udvikling af en god refleksionskultur og siden seneste evaluering har Vi haft fokus pa
psykologisk tryghed i arbejdsmiljget og som et af mange greb ind i at vedligeholde og udvikle det gode fag-
lige feellesskab.

Foreeldresamarbejdet er siden Evaluering 2021 yderligere systematiseret bAde ved opstart og ved overgang
fra wiggestue til barnehave og ved overgang mellem grupperne ibgrnehaven og der er veegt pa en god og
tillidsfuld dialog. ViVl udvikle dette i den naeste periode séledes, at vi udsender kvartalsvise informations-
breve til forseldregruppen med resume af hvordan foraeldrene kan medvirke til at understgtte fx barnets selw
hjulpenhed, erindre om arstidens praktiske opmaerksomhedspunkter, hvordan foreeldrene kan understette
barnets sproglige udvikling og lignende, og i en systematisk form, s ogsa det flow af daglige informationer
pa Aula mindskes.




Hvordan har vi arbejdet med vores lokale skriftlige leereplan?

Boarnefeellesskabet har afggrende betydning for det enkelte barns udvikling. Derfor er det vigtigt, at den
paedagogiske opmeerksomhed understetter alle bagrns deltagelsesmuligheder — bade i rutinesituationer,
overgange og paedagogiske aktiviteter. Viarbejder med fokus pa at veere nzerveerende og skabe menings-
fulde dialoger og samspil, vi arbejder med fokus pa at det enkelte barn skal opleve sig som en del af feel-
lesskabet og vi handterer uhensigtsmaessig adfeerd og konflikter pa en made, der medvirker til at sikre
bgrnenes fastholdelse i bgrnefeellesskabet.

| forbindelse med udvikling af vores lokale skriftlige leereplan har vi lavet workshops, hvor vi har gennem-
fort konkrete evalueringer af iseaer felgende omrader:
Barne- & leeringsmiljget og herunder:

e Leg og aktivitet

e Socio-emotionel udvikling

e Demokrati og dannelse
Vi har ogsa indsamlet dokumentation for vores arbejde med de seks laeringstemaer. Eksempler herpa il
fremga af denne evaluering. Vil farst eksemplificere hvordan i har arbejdet med de seks leeringste-
maer i bgrnehaven og herefter hvordan i pa baggrund af vores dokumentation, refleksion og evaluering

har udarbejdet handleplaner for lzeringsmiljget iforhold til mellem 1 eller 3 af de ovennaevnte 3 fokusomra-
der.




Evaluering og dokumentation
af elementer | det paedagogiske
laeringsmilj@

Analyse Formal
og justering med
evalueringen

Indsamling og
dokumentation

Vi evaluerer arbejdet med den paedagogiske laereplan med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen
tager udgangspunkt ide paedagogiske mal og herunder en wrdering af sammenhaengen mellem det
paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Den
paedagogiske dokumentation \il indga i evalueringen.

Som led i at kunne evaluere sammenhsengen mellem det peedagogiske leeringsmiljg i dagtilbuddet og
bernegruppens trivsel, laering, udvikling og dannelse har vi i denne evaluering valgt at fokusere pa
elementer i det paedagogiske laeringsmiljg. P& den ene side fx, hvordan bgrnesynet, bgrneperspektivet og
arbejdet med relations-dannelse kommer til udtryk i det daglige pesedagogiske arbejde, og pa den anden
side bgrnegruppens trivsel og leering. | begge tilfeelde har vi har vi sggt at styrke foreeldresamarbejdet og
skabe en tydeligere rad trad mellem hjem og dagtiloud. Februar 2021 pdbegyndtes byggeri af ny tilbygning
til en wuggestuegruppe og vi har siden fokuseret pa, hvordan i kunne sikre at denne gruppe blev en
integreret del af vuggestuen.

| de seneste to &r har vi gennemfart evalueringer af mal, midler og metoder for bgrne- og leeringsmiljget
gennem forskellige rutiner og paedagogiske aktiviteter i dagtilbuddet. Vi har udvalgt f& blandt de mange
evalueringer, Vi har gennemfgrt i de seneste to ar, som illustration for dokumentation og evaluering.

Hvad var formalet med den evaluering, vigennemfarte?

e |vores evaluering fra 2021 konkluderede i, atvi bl.a. \ille skabe rammer sa overgang mellem
hjem og wggestue bliver sa tryg som mulig. Dette fokus er viderefgrt inuveerende evaluering.

e Vihariwvores evaluering haft fokus leg og aktivitet, pa socio-emotionel udvikling og pa demokrati og
dannelse. Formalet var at f& synliggjort vores paedagogiske praksis og justeret der, hvor vi fandt
behov for det eller korrigeret, hvis der var behov for det. Perioden fra seneste evaluering i 2021 og
til nuveerende evaluering har baret praeg at corona restriktioner sdvel som post-corona tiltag, og der
var her et behov for, at vi fik udfoldet den ny viden, der iperioden var indhentet via videreuddan-
nelse blandt medarbejdermne, egne fokusomrader i dagtilbuddet og nye kommunale indsatser. Her
kan naewnes tidlig indsats — barnets farste 1000 dage, Kombu — hvordan taler vi med bgrn i familier
med psykisk sygdom, den elektroniske platform Hjernen & Hjertet — sprogindsatser, handleplaner
og owvergangssamarbejdet, og endelig et punkterne af Brgndby Kommunes 2030 strategi mere
idreet, sport og beveegelse- paedagogisk idraet.



Hvilken peedagogisk dokumentation har viindsamlet i arbejdet med den gennemfgrte
evaluering?

| bernehaven har vi gennemfert bgrneinteniew og spurgt barn, hvad de mente om gennemfarte beveegel-
sesmotoriske paedagogiske forlgb.

Vi har indsamlet praksisbeskrivelser. Vi har anvendt fotodokumentation. Vi har Igbende reflekteret systema-
tisk i personalegruppen og dokumenteret og evalueret dette. Det psedagogiske personales refleksioner er
efterfelgende sammenfattet dels med eksempler pd hvordan der arbejdes med de seks leeringstemaer i
bgrnehavne og for wggestuens vedkommende beskrivelser for hvordan Vi fremadrettet \il arbejde med
barnenes nye lege- og leeringsrum for sa \vidt angar leg og aktivitet, socio-emotionel udvikling og pa demo-
krati og dannelse. Vi har anvendt modellen "Handleplan for lseringsmiljget,” en model vi har madt ved sene-
ste paedagogiske tilsyni 2023. Vi er i vores arbejde her seerligt inspireret af KIDS, som er et validt evalue-
rings-materiale. Evalueringen har saledes 2 perspektiver. Et med leeringstemaerne primeert i bgrnehaven

og et med de tre fokusomrader i wiggestuen.

Eksempler pa aktiviteter i det paedagogiske lege- & leeringsmiljg:

Krop, sanser og beveegelse

Uddrag fra dagseddel fra Fasanstuen: | dag har vi lavet en motorikbane hvor vi skulle:
- ga paline

- kravle under og over stole

- rulle pa madrassen

- ga pa sansebrikker

- kaste og gribe en bold

- hoppe med samlet ben fra ring til ring

- ligge pa maven pa et rullebreet og snurrer rundt

Vi var delt i 2 hold. Det andet hold var pa stuen, hvor vi spillede beroligende musik. Her skulle vi ligge ned
og lukke gjnene og forestille os, at vi var en skildpadde, som svemmede i vandet. Vi skulle bruge vores fan-
tasi og forestille os, at vi mgdte nogle andre dyr/mennesker i havet. Bgrnene var meget fantasifulde, nar de
bagefter skulle fortaelle om hvad de havde oplevet.



Dagseddel fra Solsortene: | dag til samling, var det bagrnene ved Helles bord, der valgte sange. Vi sang
bl.a. Bim bam busse, Vennesangen, Abler-appelsiner og Lille musen. Vi sluttede af med at spise et stykke

knaekbrad, inden vi gik pa legepladsen @ Igen i dag gik vi ned pa den bagerste del af legepladsen, hvor det
store klatrestativ er. De er alle super seje til at klatre op, nogle bgrn skal lige have lidt hjeelp et par gange,

for derefter selv at kunnev¥ Vihar ogsé leget med sma mini ‘faldskeerme”, hvor bgrnene to og to har faet
sma risposer til at hoppe pa faldskaermen. En sveer gvelse, hvor bgrnene skal koordinere afseettet for risp-
osen og derefter fange den igen. Men steedighed/vedholdenhed er en god ting i denne sammenhang, bor-

nene blev ved og ved med at fa det til at fungere, sa sejt get&

Vi har isidste uge afsluttet vores krible/krable tema for denne gang. Heldigvis lever det videre hos bgrnene
ude pa legepladsense.] #2 Vores fokus har veeret pa beenkebidere, snegle, regnorme og myrer. Vi har
leert en hel masse om hvert enkel dyr, bl.a. hvor de bor/lever, hvad de spiser, om de kan lide marke el. lys
mm.

Til hvert dyr har vi lavet et eksperiment fx. “Huse” til alle dyrene, sa vi kunne falge med i deres liv indenfor
pa stuen#® lavet snegleveeddelgb, hvor sneglene fik en farve pa deres hus, sa vi kunne heppe og holde gje
med hvilken snegl der vandt«e/# Vi har samarbejdet om opgaver, som myrerne gor det.

Vi ser dagligt tegn p& leering hos barnene i form af, at de genkender dyrene, de italesaetter hvad de ved om
de enkelte dyr og de ved hvor de kan finde dem pé legepladsen© Sidst men ikke mindst, sa er de blevet
super gode til at samle dem op og rgre ved dem @

Dagseddel fra vuggestuen: Til samling havde vi gang i vores sangkuffert, vi sang bl.a. Tingelingelater.

Vita, Viktoria, Charlie, Victoria, Emma, Isa, og Benjamin var pa legepladsen til fredags disco, hvor bgrneha-
ven var ogsa med.

Willads og Mia var med i leese-legegruppe sammen med Elsa og Peter.

William delte madpakker ud. Efter maden lavede vi bakker af puder og madrasser som vi kravlede op og
ned af.



Paedagogisk Idreet — her 12 bgrn i bevaegelse

Vi tager fat i faldskeermen m. bolde Sammen far vi boldene ibevaegelse

Vi lgfter ifeellesskab — se vi kan fa boldene i beveegelse, nar vi beveeger os sammen og hver for sig - Bol-
dene flyver veek 1-2-3 .. afsted med os — ud at samle bolde.

Uddrag fra Dagseddel i vuggestuen: Til samling har vi haft gang i fglesansen, vi blev nussede med bgr-
ster i hovedbunden og meerkede pa ris-bolde. Sif, Lou og Isa trillede herefter med bolde til hinanden og
sang sange. Palle sov formiddags lur. Vilas, Charlie og Victoria var i den store gang hvor der blev bygget
tarn og leget med klodser. Herefter kiggede vi pa kort med bamse og kylling. Vi gemte ting under tzeppe.
Og grinede rigtig meget. William og Elly har veeret i al- rummet, hvor vi startede med puslespil, sa spillede
vi billedlotteri. Vi sluttede af med fingerfodbold med en lille vatkugle for at gve finger motorik, dette skal vi
gve lidt mere neeste gang.

Natur, udeliv og science
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Uddrag fra en dagseddel fra Solsortene: | dag holdt vi en kort samling hvor vi snakkede om, om vi vidste
hvem der blev rdbt op hvis vi kun sagde efternavne. Bgrnene er altsa bare gode til at genkende deres efter-
navne. Visluttede med lige at fa en agurk og snakke om hvad vi skulle i dag. Vi har nemlig haft besgg af

vores naturvejleder. Vigik derfor en lille tur over til nogle bakker hvor vi gik pa jagt efter snegle (ZkeSascha
leerte os at der fandtes mange forskellige snegle, fx var der en snegl som hed leopardsnegl og det hed den
fordi det var den hurtigste snegl af alle. Dem fandt vi desveerre ikke nogle af pa vores jagt. Men vi fandt

bade lund snegle, have snegle og nggen snegle. WE. Da vi havde fundet alle dem vi kunne, satte vi 0s
sammen og kiggede pa dem, for at se hvor mange slags der var, samtidig med at Sascha fortalte lidt om
snegle. | kan fx sparge jeres barn, om de kan huske, hvordan en snegl beveeger sig, for de beveeger sig pa

en lidt sjov méade fordi de ikke har arme og ben som vi har &, Det var super hyggeligt, og i morgen kommer
Sascha igen og sa gar vi pa jagt efter edderkopper & .

Uddrag fra en dagseddel fra @rnene: Velkommen tilbage efter weekenden :#. Mange af jer har veeret ude

og finde krible krable dyr og sendt os videoer og billeder allerede, mega fedt! & Vi er SA glade for, at i
statter op om projekter og hjemmeopgaver derhjemme, det giver bgrnene rigtig meget herovre! Papirerne
der er vedhaeftede hjemmeopgaverne, ertaenktsom en hjeelp, hvis bgrnene kunne teenke sig at tegne

nogle af de insekter de/i finder .

Til samling @vede vi os i ugedagene og manederne, og fandt frem til hvilken dato, det er i dag £ Vi har
ogsé snakket lidt om, hvad der skal skeidenne uge &. Vihar nemlig maddag i morgen, hvor vi jo skal
have risengrgd e, for det var det barnene havde valgt ved sidste afstemning. Barnene ma gerne have

madpakker med, da sddan en omgang maske ikke maetter hele dagen ©.
Da mandag jo er lig med ‘inde/ude dag”, har b@mene selv bestemt at alle skulle ga udenfor i det laekre

sommervejr og lege #. Heeeleeee legepladsen var dben, og klatrestativet er blevet brugt flittigt af @rnene
her til formiddag &. Vuggestuen var ogsa ude, sdvi har leget sammen, alle sammen! &
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Kultur, aestetik og feellesskab

At veelge selv og atveere en del af et feellesskab: Dagsseddel
fra en dag hos Solsortene:

| dag sprang vi morgensamlingen over, der var simpelthen sa
stille og hyggeligt pa stuen og alle var i gang med nogle gode
lege. Sa vi spurgte om vi skulle lave samlingen, det blev et paent
nej fra bgrnene da de var s& fordybede i deres lege sa de fik sig
bare et stykke knaekbrad og fik lov at lege videre.

Til formiddag har vi haft &bne stuer. Barmene har kunne ga mel-
lem solsortestuen og grnestuen. Her pa solsortestuen har der vee-
ret helt roligt i legene og der er blevet tegnet lidt, leget med lego,
leget lidt med biler p& det nye teeppe vi har faet skiftet ud i dag og
sa tog vi veerk stgjsbaenken ind som stari alrummet da der var no-
gen der ville lege med den, og sa blev der ellers ogsd hamret og
skruet med den ©.

Far frokost samlede vi os pa teeppet og lavede lidt hyggeligt bar-

nemassage, her blev der staet pa skiog hoppet pa bakker .\

Dagseddel fra @rnene: S& blev det mandag og det betyder at vi er startet pa Vores “Kultur, aestetik og
feellesskab” projekt. Vi har skudt projektet i gang med Canada, som Vi vil bruge ugen pé at blive klogere
pa!

Vi har valgt Canada, fordi vi er to p& stuen, der blandt andet har denne nationalitet sb.

Til samling viste barnene de flag frem, som de har lavet derhjemme, sammen med deres familie . De
var bade flotte og kreative, og sa var det mega fedt at fa lov at vise noget frem, som man selv har lavet

og forteelle hvor man kommer fra! Der var bade flag fra Ukraine, USA, Tyskland og Danmark! /

OBS! Viopfordrer steerkt til, at I, sammen med Jeres barn, laver de “hjemmeopgaver” Vi giver Jer med
hjem, da det gar noget helt fantastisk for selvtilliden og feellesskabsfalelsen, at kunne vaere med! Samt
skaber en sammenhaeng mellem hjem og bgrnehave. (Dem der ikke har faet lavet et flag, er selvfalgelig

velkomne til at medbringe dem, s kigger Vi p& dem ilgbet af ugen &).

Bagefter snakkede Vilidtom hvor Canadaliggeri verden, antal indbyggere, hvad de er kendtfor, samt deres natio-
nal dyr. Sa sa Vi to kortfilm pa projektoren, der handlede om beaevere og om Canadas 10 smukkeste sevaerdigheder
og talte lidtom hvad Vi havde set. Vi fandt Canada pa Vores verdenskort,og s gik Vi ellersi gang med Vores
eestetiske udfoldelser. Vilavede en fin planche med canadiske ting, lavede perleplader med canadiske ting og teg-
nede kopier med Canadiske ting. Iseer baeverne var mega spaendende! Dethar veeret en leererig og fed formiddag,
for Os alle.

Inden frokostlagde Vialle og fik pulsen ned og slappede af til mindfuldness historien “Regnbuevenner”. William og
Fie daekkede bord og sagde “vaersagod” f f og Githa laeste bogen “Vitello skal veere storebror” L]

I morgen skal de kommende SFO bgrn over og besgge SFOen Kometen, sa husk turmadpakke og
tomme drikkedunke.
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Kommunikation og sprog

De wvoksne har taget fotos at forskellige spil materialer og af forskelligt legetgj. Her kan jeg fa hjeelp til ord
og valg af leg — jeg kan pege og voksne og bgrn hjeelper med ordene.

Uddrag fra en dagseddel i vores mellemgruppe Fasanerne, der har et forlgb med sprogmaterialet
”Lydbyen:”

| dag har vi talt om bogstavet og lyden F. Bgrnene klippede flagermus, fisk og flag. Som jo alle starter
med F. | dag har vi ogsé klippet fastelavnsmasker og pyntet med glitter og lim. Der er lagt billeder med
ting fra sprogposen i mandags som bgrnene skulle geette. Far frokost fik hvert barn lagt et billede pa de-
res madkasse, hvor de sa skulle forteelle, hvad for et ord, der starter med F.

Vi tilretteleegger leeringsmiljger med et bredt udvalg af legetgj der repreesenterer hverdagslivet. Her far bar-
nene mulighed for at leere mange ord og udvide sproget ligesom et alsidigt leerings- og legemiljg herigen-
nem understgttes.
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Alsidig personlig udvikling

Her har vi seerligt fokus pa barnets selweerd, barnets kendskab til sig selv som person og barnets opmaerk-
somhed og engagement.

Vier sammen i et feellesskab — udsnit af en dagseddel fra Solsortene

I dag har vi holdt Ellas fgdselsdag. Vi startede ned at synge fgdselsdagssang for hende og rdbe hgit
hurra. Da vi havde sunget, havde Ella taget nogle sma hyggelige poser med dyrekiks i som hun delte ud,
De smagte bade godt og der blev snakket om hvilke dyr man havde. Til sidst fik Ella en gave af alle hen-
des Solsortevenner.

P& stuen har der veeret godt gang i det bagerste rum, hvor der er lavet og spist en masse mad. Vi har i
dag ogsa faet et nyt teeppe, sa det var spaendende af lege pa det og kare med biler p4 det. Det er ogsa
blevet hamret godt igennem med hammer og sgm og lavet en masse spaendende figurer og former pa
korkplader.

Far frok ost satte vi igen op til en lille forestilling med de 3 Bukkebruse. Bgrnene lever sig stadig helt ind i
det og kan neesten hele historien, men det er kun godt, for vi snakker med dem om at i morgen prgver vi
at lave eventyret som teater for os og hinanden hvis de har lyst.

Til frokost var det i dag Villads, der sagde veersgo.
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Fokus-og opmerksomhedspunkter i det psedagogiske lege- & laeringsmilja:

| Demokrati og dannelse i vuggestuen

Hvad tilretteleegges: Vi giver bagrnene valgmuligheder og understgtter eget initiativ:
| hvilke situationer (rutinerne, aktiviteterne, pa legepladsen eller?) Det ger Vi pa stuen.

Hvor ofte ger vi det? Vi etablerer legezoner om morgenen, sa bgrnene har forskellige valgmuligheder og
kan inspireres, nar de kommer og Igbende igennem dagen, og kan veelge, hvem de \il lege med.

Vi bruger sangkuffert ilgbet af dagen og gerne ved samling, Vi holder samling dagligt. Vi deekker bord som
en fast del af hverdagsrutinerne

Hvad kunne forhindre os i at ggre det? Det er ingen umiddelbare forhindringer.

Hvad kan vi gare, hvis det sker? Analyserer episoden, savi kan tage hgjde for det fremadrettet.

Hvordan ved vi, at vi er pa rette vej? Nar vi har mulighed for at veere nserveerende og kan positionere og
foran/ved siden af/bagved alt efter barnet/bagrnenes behov i aktiviteten. Nar vi inddrager barnenes perspek-
tiv og lader os inspirere af bgrnenes udspil og bidrag, sa barnene far mulighed for at opleve, at deres bi-
drag har betydning for feellesskabet. Nar vi handleanviser og ikke iretteseetter. Nar bgrnene ogsa far indfly-
delse pa vokseninitierede aktiviteter, hvor den voksne lytter til barnenes verbale og nonverbale udtryk for
deres oplewelser ide vokseninitierede aktiviteter og lader dem fa indflydelse pa aktiviteten. Bgrnene bliver
madt som ligeveerdige deltagere: Bgrnenes udsagn bliver lyttet til og taget alvorligt, ogsa nar de ikke kan
sidde salaenge stille og under hensyntagen til barnets udvikling og alder. Indflydelse pa at veere ude og
inde: Barnene har indflydelse p&, om de kan lege ude eller inde. Nar vi ser bgrnene viser tegn pa initiativ
og mod, veelger selv og bidrager. Nar vi ser at alle voksne bidrager til det kan ske i den daglige praksis og
stuen anvendes alsidigt som lege- og leeringsrum.

Dato for evaluering: (evalueres ca. hver 4. uge, nar vi holder stuemgde).

Hvilken udvikling har det medfert i personalegruppen? Vifar overblik over det enkelte barns/bgrnenes
progression og behov og kan hurtigt justere lege- og leeringsmiljget efter behov. Vi indsamler refleksioner
hver iseer og deler dem, hvilket gger vores indsigt i bernenes udvikling og den indsats som der kan vise sig
behov for.

Hvilken udvikling har det medfert i bernegruppen? Der ses sjeeldent konflikter. Barnene far selv lov at
veelge leg/aktivitet, legen afbrydes sjaeldent, fordi de voksne sgrger for at positionere sig/tilretteleegge lege-
zoner, sé legen forstyrres minimalt. Barnene er leengere tid i flow i leg/aktivitet.

Hvad er neeste skridt? Vivil udarbejde Snap-log og evaluere disse pa naeste stuemgde. Her vil vi analy-
sere den udvikling, der sker i bgrnegruppen, feglge den op og juster, hvis udviklingen i bgrnegruppen viser
tegn pd, at der er behov for det. Vivil udlede om det kreever at nogle wvoksne skifter position eller justerer
sig i lege- og leeringsmiljget alt efter behov
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Fokus-og opmerksomhedspunkter i det psedagogiske lege- & laeringsmilja:

| Leg og aktivitet i vuggestuen

Hvad tilretteleegges: Vi giver barnene lege- og aktivitet- og valgmuligheder og understgtter eget initiativ:
Vi teenker sma grupper, ogsa gerne pa tveers af de 3 wuggestuegrupper.
Vi stiller legetgj frem, s& der er forskellige aktivitetsmuligheder klar.

Hvor ofte gar vi det? Vi etablerer legezoner om morgenen, sa bgrnene har forskellige valgmuligheder og
kan inspireres, nar de kommer og lgbende igennem dagen og den woksne understetter bgrnenes lege og
aktiviteter p& mader, der giver mulighed for at inddrage alle bgrn i bgrnefeellesskabet.

Hvad kunne forhindre os i at gare det? Det er ingen umiddelbare forhindringer.
Hvad kan vi gare, hvis det sker? Analyserer episoden, sdvi kan tage hgjde for det fremadrettet.

Hvordan ved vi, at vi er pa rette vej? Nar vi har mulighed for at veere neerveerende og kan positionere og
foran/ved siden af/lbagved alt efter barnet/bgrnenes behov i aktiviteten. Nar vi ser bgrnene viser tegn pa
initiativ og mod, veelger selv og bidrager. Nar i ser at alle voksne bidrager til det kan ske i den daglige
praksis og stuen anvendes alsidigt som lege- og leeringsrum som variere mellem bgrneinitieret og voksen-
initieret leg og aktiviteter. Nar bagrnene har mulighed for at fortszette legen senere. Nar vi skaber vilkar for
legen, s& barnene indgdr i gode og berigende legeoplevelser med hinanden. Nar vi understgtter engage-
rede og leengerevarende samspil om det feelles tredje?

Nar vi sikre alsidige tilbud og balance mellem bgrneinitieret- og vokseninitieret leg og viser opmaerksomhed
over for bgrnenes perspektiv i aktiviteter og indretter og forandrer aktiviteten i forhold til bgrnenes engage-
ment og motivation. Nar aktiviteterne giver mulighed for en fordybet kontakt med bgrnene og nar barnene
kan fa fordybede samtaler med en voksen, som de kender godt.

Dato for evaluering: (evalueresca. hver 4. uge, nar vi holder stuemgde)

Hvilken udvikling har det medfert i personalegruppen? Vifar overblik over det enkelte barns/bgrnenes
progression og behov og kan hurtigt justere lege- og leeringsmiljget efter behov. Vi indsamler refleksioner
hver isaer og deler dem, hvilket gger vores indsigt i barnenes udvikling og den indsats som der kan \ise sig
behov for.

Hvilken udvikling har det medfert i bernegruppen? Der ses sjeeldent konflikter. Bgrnene far selv lov at
veelge leg/aktivitet, legen afbrydes sjeeldent, fordi de voksne sgrger for at positionere sig/tilretteleegge lege-
zoner, sa legen forstyrres minimalt. Bgrnene er leengere tid i flow i leg/aktivitet. Bgrnene leerer hurtigt de
sma rutiner i grupperne.

Hvad er neeste skridt? Vivil udarbejde Snap-log og evaluere disse pa naeste stuemade. Her vil Vi analy-
sere den udvikling, der sker i bgrnegruppen, felge den op og juster, hvis udviklingen i bgrnegruppen viser
tegn pa, at der er behov for det. Vivil udlede om det kraever at nogle wvoksne skifter position eller justerer
sig i lege- og leeringsmiljget alt efter behov.
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Fokus-og opmerksomhedspunkter i det psedagogiske lege- & laeringsmilja:

| Socio-emotionel udvikling i vuggestuen

Hvad tilretteleegges: Vi tilrettelaegger lege- og leeringsmiljget s& bgrnene mades af neerveerende voksne,
der har relationsdannelsen ifokus.

I hvilke situationer (rutinerne, aktiviteterne, pa legepladsen eller?) Det ger \i i vores samveer med bgr-
nene.

Hvor ofte ger vi det? Nar vi er sammen med bgrnene, i modtagelsen, legen, aktiviteterne, hverdagsruti-
nerne, nar Vi putter og pusler.

Hvad kunne forhindre os i at ggre det? Det er ingen umiddelbare forhindringer.
Hvad kan vi gare, hvis det sker? Analyserer episoden, sdvi kan tage hgjde for det fremadrettet.

Hvordan ved vi, at vi er pa rette vej? Nar vi mentaliserer irelationen og understetter barnets mulighed for
udvikling af empati, her hjzelper barnet til at veere opmaerksom pa dets falelser, intentioner og udtryk ved at
seette ord og kropsligt udtryk pa disse. Nar vi mentaliserer inter-personelt, her kommunikerer i dagligdagen
med barnene om, hvilke felelser, intentioner og udtryk mennesker kan have. Nar vi sgrger for inddragelse
af barnene i det sociale feellesskab og her er opmaerksom pa begrnenes indbyrdes relationer og hjeelper alle
bgrnene med at blive inddraget i det sociale feellesskab.

Dato for evaluering: (Evalueres ca. hver 4. uge, nar vi holder stuemgede).

Hvilken udvikling har det medfart i personalegruppen? Ved opstart og det lille barn bliver ked af det,
nar foraelder gar, sa siger vi: Du vil ikke have ... gar, det er helt okay. Vi bruger rolig stemme og holder blidt
om barnet. Vi er opmaerksomme pa hvordan Vi er i rummet og det lille barns placering, vi sidder teet pa, rej-
ser os ikke, meerker efter hvorndr barnet er parat til at sidde selvkomme fra faw/skad/kravie ud. Vi er op-
maerksomme pa hvor meget legetgj/beskaeftigelse barnet har behov for, vi mentaliserer og de andre
wvoksne skeermer den lille gruppe der er omkring barnet i den farste tid. Vi har en primaer og en sekundeer
voksen, sd barnet hurtigst muligt har teet relation til en kendt voksen hele dagen. Det har medfgrt meget
nemme opstartsforlgb.

Hvilken udvikling har det medfgrt i barnegruppen? Der ses hurtig relationsdannelse og barnet falder
hurtigt til og er tryg.

Hvad er neeste skridt? Vivil udarbejde Snap-log og evaluere disse pa naeste stuemgde. Her vil vi analy-
sere den udvikling, der sker i opstart, falge den op og juster, hvis udviklingen viser tegn pa, at der er behov
for det.
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Hvad leerte viom sammenheangen mellem vores padagogiske leeringsmiljg og bagrnenes

trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Vi leerte gennem wvores observationer og refleksioner iwggestuen, at vi kunne tydeliggere vores
paedagogiske praksis og teoretiske viden igennem feelles refleksioner og systematisk skriftlige beskrivelser i
ved feelles peedagogiske handleplaner savel som systematiske dagsordener med dokumentation og
evaluering i de forskellige teams. P& den made kan vi bedre sikre at bgrnemiljget bliver understettet af
samme faglige grundlag pa alle tre stuer og med henblik p& sikre hgj faglig kvalitet i det miljg bernene
indgér i. | barnehaven har i reflekteret og delt hinandens dokumentation fra dagsedler og projekter.

Feelles for hele Glentebo er, at vi kan se og dokumentere, at vi tilbyder et alsidigt pesedagogisk lege- og
leeringsmiljg. Vi kan leerer af hinanden ved at dele vores dokumentation og derigennem kan vi inspirere og
sparre og skabe gode peedagogiske leeringsmiljger. Vikan se, at bgrnene har gode relationer, er optagede
af de muligheder og det miljz \i tilbyder og der er et meget lavt konfliktniveau. Dialogprofil savel som
sprogtrappen kan ogsé give os pejlemaerker og vores organisering og struktur indebeerer, at vi hurtigt kan
justere den paedagogiske praksis, nar der er behov.
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Inddragelse af
foreeldrebestyrelsen

"Foreeldrebestyrelsen i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner skal inddrages i
udarbejdelsen og evalueringen af og opfelgningen pa den paedagogiske lzereplan.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 52

Hvordan har viinddraget foreeldrebestyrelsen i evalueringen af den paedagogiske
leereplan?

Vi har inddraget foreeldrebestyrelsen og lgbende orienteret om evalueringer og resultaterne af forskellige
paedagogiske aktiviteter. De psedagogiske tilsyn giver ogsa anledning til, at vi drefter praksisformer og
resultater. Foraeldrebestyrelsen ger en stor indsats for at understgtte mange aktuelle paedagogiske tiltag
og yder et stort bidrag til at understgtte feellesskabet i Glentebo. Foraeldrebestyrelsen har haft denne
evaluering til gennemsyn og har fglgende bemaerkninger:

"Vi foreeldrebestyrelsen er meget stolte og imponeret over det store stykke arbejde, der leegges i det dag-
lige for vore bgrn i Glentebo, og hvordan den pzedagogiske leereplan anvendes. Bade sa bgrnene kan ud-
vikle sig og vokse, men samtidigt skabe et trykt og sikkert miljg, hvor bgrnene trives og faler sig sete og
hgrt. Vi anerkender og veerdsaetter personalets store omtanke og omsorg for, hvordan laering kommer ind i
spil i alle aspekter og inddragelse af foraeldrene. Vier meget trykke i den méade, hvor pa der arbejdes med
barnene i Glentebo, personalet og paedagogiske leereplan.”
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Det fremadrettede arbejde

"En systematisk og udviklende evalueringskultur er central for den Igbende udvikling af den
paedagogiske praksis, og malet er bedre paedagogiske leeringsmiljger for bgrnene gennem en
systematisk evalueringskultur og en meningsfuld og udviklende feedback til det paedagogiske
personale.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvilke omrader af vores paedagogiske leeringsmiljg vil vi fremadrettet saette mere fokus
pa?

Vi har faet en bevidsthed om at vores mader at mades i et fagligt refleksionsrum, medvirker til at vi hurtigt
kan justere praksisforme.

Vi arbejdede iworkshops, vi har gode erfaringer med mader pa tveers og Vi felger op, nar vi opdager, at
leeringsmiljget kan blive bedre. Vignsker os mere tid til planlaegning og refleksion og det vil veere et fokus-
punkt i den naeste periode om hvordan dette kan etableres.

Vi vil fortseette vores fokus pa at bevare og udvikle et paedagogisk lzeringsmiljg af hgj kvalitet. Vores fokus
vil veere at udvikle det tveergdende samarbejde omkring bgrnemiljget i wiggestuen og lade dette omfatte
0gsa et genbesgg i rutinesituationerne og de voksnes positionering. | barnehaven il vores fokus veere
specifikt rettet mod ny overgangsstrategi fra bgrnehave til SFO og skole og generelt pa positionering inde
0g ude.
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